
陕西延长石油财务有限公司
公开招聘岗位信息
一、副总经理（1名）
岗位描述：分管财务公司资金运营、资金结算、信贷管理等业务。
任职资格：

1、金融、经济、会计、财务管理类相关专业；
2、15年以上金融机构工作经验并有8年以上管理工作经历，有财务公司管理经验者优先；
3、 熟悉各种投融资模式，能够较好的把握经济政治形势；熟悉投资分析和风险评估，精通相关业务流程；
4、精通金融、财经法律法规、政策和金融机构经营管理、风险控制与业务流程；
5、熟悉国家宏观经济政策和财经政策和金融市场运行规则；
6、具备良好的职业操守，具有较强的领导能力、经营决策能力、创新能力和沟通协调能力。
二、计划财务部经理(1名)
岗位描述：负责财务公司账户管理，制定资金计划，监测资金头寸，调度资金管理，编制财务报表等各项工作。
任职资格：

1、金融、经济、会计、财务管理类相关专业；
2、中级及以上会计、经济、审计专业技术职称；
3、8年以上金融机构或财务部门工作经验，有部门管理经验者优先；
4、熟知金融产业政策、税费政策、预算管理、资金管理等；
5、具有很强的分析、解决问题和协调沟通能力，思路清晰，原则性强。
三、信贷管理部经理(1名)
岗位描述：负责拟定信贷管理中长期发展规划及年度工作计划，负责全年信贷投向及投量；负责拟定信贷管理制度；负责审核信贷业务，并在贷款发放后组织贷中管理；组织进行内部成员单位的信用评级与综合授信；负责集团各业务板块及单位的跟踪研究，了解需求，推介信贷产品，做好贷后管理工作。
任职资格：
1、金融、经济、财会类相关专业；
2、金融行业从业资格证书；
3、8年以上金融机构工作经验，有部门管理工作经验优先；
4、具备扎实的金融理论知识和企业财务管理知识，了解国家金融政策法规及相关银行货币信贷政策；
5、对银行信贷风险管理体系有较深的理解，熟悉信贷业务管理流程；能够熟练掌握和运用各类金融产品；
6、具备良好的财务分析判断、组织协调和沟通能力。
四、审计稽核部经理(1名)
岗位描述：负责财务公司各项业务合规性审查，提出整改报告及内部审计等各项工作。
任职资格：
1、财务、会计、审计等相关专业；
2、中级及以上审计、会计专业技术职称；
3、5年以上金融机构财务、审计、信贷、内控稽核经验，有部门管理经验者优先；
4、熟悉金融企业经营及财务管理的内控制度及流程；具有内部审计与内部控制实务经验和分析能力；
5、熟悉国家会计法规，了解税务法规和相关税收政策；熟悉企业会计核算、财务分析管理，较强的风险控制和财务分析能力。
五、风险管理部经理(1名)
岗位描述：负责拟定公司风险管理工作发展规划及年度工作计划，组织建立各类风险管理制度及工作流程；按照监管当局要求，做好合规风险管理及内部控制工作，负责对各类风险的识别、计量和监测，建立风险控制标准和报告程序，指导、协调、监督和检查各类风险管理工作；负责公司风险政策执行情况的检查和分析；承担风险控制委员会的日常工作。 
任职资格：　
1、风险管理、法律、金融、财务等相关专业；　
2、金融行业从业资格证书
3、5年及以上金融机构工作经验，担任金融行业风险管理部门管理岗位2年及以上，具有丰富的风险管理经验；
4、具备扎实的金融理论知识和企业财务管理知识，熟悉金融、会计、税务、合规、风险管理等相关法律法规；
5、对金融机构风险管理体系有较深的理解，具备良好的风险判断能力；
6、较强的沟通协作能力、分析判断能力及写作能力；热爱本职工作；原则性及独立性强。
六、资金计划岗(1名)
岗位描述：负责汇总财务公司各部门和集团成员单位的资金计划，编制资金平衡计划表；监测、调剂公司日常资金头寸，保证资金头寸平衡。
任职资格：
1、金融、经济、财会类相关专业；
2、金融行业从业资格证书；
3、5年以上金融机构工作经验；
4、精通资金管理、全面预算、头寸管理等相关业务；熟悉本外币结算与会计核算业务，熟悉金融财经法律法规与政策；具备较扎实的企业财务管理知识；
5、有从事本岗位工作的高度责任感和事业心；具备良好分析、判断能力，热忱服务、严谨细致。
七、业务复核岗(1名)
岗位描述：负责结算业务复核及重要凭证保管等工作。
任职资格：
1、金融、经济、财会类相关专业；
2、金融行业从业资格证书；
3、5年以上金融机构工作经验；
4、精通本外币结算与会计核算业务，熟悉金融财经法律法规与政策；具备较扎实的企业财务管理知识；
5、有从事本岗位工作的高度责任感和事业心；具备良好分析、判断能力，热忱服务、严谨细致。
八、账户管理岗(1名)
岗位描述：负责账户开立、变更、销户；负责账户资料的保管及内部账户日常管理，监控账户运行；负责部门内部制度起草、岗位分工、考核执行、培训组织、文件流转及其他内部管理事务。
任职资格：
1、金融、经济、财会类相关专业；
2、金融行业从业资格证书；
3、5年以上金融行业财务工作经验；
4、掌握资金管理相关知识和银行账户知识；掌握会计准则、相关税收法律制度、企业财务通则；
5、有从事本岗位工作的高度责任感和事业心、实事求是、原则性强；具较强的团队协作能力。
九、财务核算岗(1名)
岗位描述：负责财务公司会计核算、报表编制、存款准备金的计算及上缴等各项工作。
任职资格：
1、会计、财务管理类相关专业；
2、中级及以上会计职称，注册会计师优先；
3、5年以上金融行业财务工作经验；
4、熟悉存款准备金的计算及上缴；掌握会计准则、相关税收法律制度、企业财务通则。
十、信贷业务岗(1名)
岗位描述：负责信贷日常业务办理，对已发放贷款进行贷后跟踪管理，及时统计信贷业务等各项工作。
任职资格：
1、金融、经济、财会类相关专业；
2、金融行业从业资格证书；
3、3年以上金融行业工作经验；
4、掌握信贷业务知识，有实际操作经验；
5、思路清晰、认真细致，较强的沟通协调能力。
十一、风险控制岗(1名)
岗位描述：负责财务公司风险管理制度审查、风险监测分析、风险监督检查及法律合规等各项工作。
任职资格：
1、风险管理、法律、金融、财务等相关专业；　
2、3年及以上金融机构工作经验，具有风险管理从业经历；
3、掌握合规、风险管理知识，熟悉金融、会计、税务、合规、风险管理等相关法律法规；
4、原则性及独立性强；较强的沟通协作能力、分析判断能力。
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