附件2：

省属企业人才工作

优秀调研成果申报表

课题类型： （规划选题/自主选题） 
课题名称：                        
申报单位：                        
项目负责人：                      
陕西省国有资产监督管理委员会制

 年   月   日  填

填   写   说   明 

一、填写《省属企业人才工作优秀调研成果申报表》前，请仔细阅读《省属企业人才工作优秀调研成果评比实施方案》，结合企业人才工作实践，按规范填写。

二、本项目成果申报表一式六份，在规定时间内报陕西省国有资产监督管理委员企业领导人员管理处，同时提交电子文本一份。 
三、鼓励企业联合申报，多个单位参加研究的课题需填写主要参加单位，课题项目负责人不超过两人。 

四、课题研究的目标、内容、方法、创新点及主要成果的填写，要简明、准确、扼要。 

五、格式要求：请以word文档格式（宋体四号字）如实填写各项，空缺项填写“无”；表格空间不足的，可以扩展或另附纸张；使用A4纸双面打印，于左侧装订成册。 

六、调研成果全文以附件的形式提交，一式六份，装订在项目成果申报表之后，同时提交电子文本一份。

七、申报人对所填各项内容的真实性负责，保证没有知识产权争议。若填报失实或违反规定，申报单位和项目负责人承担全部责任。
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主要成员
	姓名
	年龄
	学历
	职务职称
	从事专业或研究方向

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	课题起止

 时   间：
	年   月   日   至     年   月   日

	项目研究背景和意义（摘要）


	项目研究方法和路线（摘要）



	研究成果摘要（完成的主要内容及成果创新性）
项目负责人：   （签字）

年   月   日

	课题承担单位（部门）意见

负责人：     （公章）

                                  年   月   日

	课题申报单位意见

                               单位负责人：     （公章）

                                 年   月   日

	评审委员会评审意见

评审委员会主任签字：

                         年   月   日

	省国资委审批意见

                            公章

年   月   日


